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PAM CURSO 2025-2026: EJES

Cddigo (1) | Denominaci6n |Descripcién
E_1 Convivencia |Mejorar y fortalecer la convivencia
Proyeccién
E 2 st)cial Proyectar al exterior las actividades e instalaciones del colegio
Sostenibilidad

E_3 4 ODS Mejorar sosteniblidad y trabajar en linea con los ODS
Consolidar la implantacion de las herramientas basicas de gestién de

E4 Calidad . HELES g
la calidad de los servicios

E5 Gestion Mejora herramientas y sistemas de trabajo

E 6 Instalaciones |Planificacion inversiones en mejora instalaciones

PAM CURSO 2025-2026 : OBJETIVOS OPERATIVOS

valor
e - cdd_Indica . s Valor a alcanzar .
Cadigo (2) Descripcion d(;r ) Indicador (descripcidn) @) alcanzado (6) estado comentarios
(5)

Generar espacios de bienvenida para la integracion de nuevos . Pregunta sobre grado de integraciéon en -
0_11 B . ? E i0_11_1 enciesta anual g E 90% En curso 90% respuestas positivas

Fomentar la interaccion y comunicacion entre distintas . . .
0_12 N i0_1.2 1 % de acciones implementadas 100% En curso

promociones.

. » ; . : P ta sobre cli legial t

0_13 Evaluar la satisfaccion con el ambiente colegial. i0_1.3_1 arrfjgallm A soRre Clima coleglal en encuesta 90% Sin iniciar 90% respuestas positivas
021 Dar visibilidad a las actividades organizadas por el colegio. i0_211 Numero de acciones al respecto cumplidas 100% En curso

| tar i diant blicidad alquil |
022 MEEHSET N0 MIEREMLE PR cl e Er s i0_221 Porcentaje de incremento ingresos 3% Sin iniciar

- apartamentos.

0_23 Colaborar con ONGs y entidades externas i0_23_1 Numero de colaboraciones 3 En curso
0_3.1 Mejora eficiencia energética i0_3.1.1 % de acciones cumplidas 90% En curso
0_3.2 Organizar actividades y colaboraciones en relacién con los ODS i0_3.2_2 Publicacién en web mapeo ODS si Sin iniciar
0_4.1 Implementacién de la documentacién del SGCS i0_4.1_1 Numero de acciones al respecto cumplidas 75% En curso
0_4.2 Informar resultados encuestas satisfaccion i0_42_1 Numero informes/andlisis realizados 2 Sin iniciar
051 Actualizar y simplificar la gestion administrativa y de los espacios i0_5.1 1 |% de acciones cumplidas 75% En curso
0_6.1 Planificar reformas en el colegio con presupuesto del 2026 i0_6.1_1 Ejecucion reformas planeadas 70% En curso

(1) E_x: Eje de actuacion. Numeracion correlativa, empezando por 1.
(2) O_x.y: Objetivo. La primera cifra indica el eje y la segunda es una numeracion correlativa dentro de cada eje, empezando por 1. Las cifras se separan por un punto.
(3) icéd_objetivo _numeracién correlativa para cada objetivo, empezando en 1
(4) nim | % | si-no

(5) Grado de cumplimiento del objetivo, sobre el valor a alcanzar. Se recomienda traducir a porcentaje, lo que facilitara el analisis global de ejecucion del PA
(6) Estado de consecucion del objetivo:

Desestimado : objetivo descartado

Pendiente : todavia no se ha iniciado su consecucion
En curso : se han alcanzado algunos valores
Ejecutado : se ha alcanzado en su totalidad
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Objetivo céd Accion Responsable valor a valor —— incorporar a
Eje o eJrativo _(1) Accion (descripcion) Origen de la accién  (ejecucion y/o Plazo (2) céd_Indicador (3) Indicador (descripcion) alcanzar  alcanzado accién (6) observaciones PAM 2026
P seguimiento) (4) (5) (si / no)
E 1 0_1.1 A_2025_001 Organizacion de asamblea de bienvenida PAM Cerbuna Direccién sep-25 iA_2025_001 Reunion realizada si 100% Finalizado Evidencia:Convocatoria por mail si
Visit: iad. instalaci
E1 011  A_2025 002 C:I'egalaglue‘: @ a nstalaciones para NUEYos o1 carbuna Subdireccion sep25 A 2025 002 Visita realizada si 100%  Finalizado si
Encuesta o % satisfaccion con Plan encuesta Evidencias: consulta resultados en
E_1 0_1.2 A_2025_003 Plan mentor veterano-nuevo satisfaccion culturales/Administ may-26 iA_2025_003 y 90% Sin iniciar - . si
Cerbuna radora Atenea Atenea y listado emparejamientos
GeaiEE NUmero de carreras con café
E 1 0_1.2 A_2025_004 Organizacion cafés por carreras PAM Cerbuna culturales/Administ may-26 iA_2025_004 organizado 4 50% En curso si
radora g
Preguntas especificas sobre grado Encuesta Evidencia: informe encuesta anual
E_1 0_13 A_2025_005 integracion y sobre clima colegial en satisfaccion Administradora jul-26 iA_2025_005 % de satisfaccion 90% Sin iniciar satisfacci(:m en web si
encuesta anual de satisfaccion Cerbuna
Nimero de publicaciones Evidencias: enlaces a las
E 2 021 A_2025_006 Publicacion mensual en i-unizar PAM Cerbuna Jefe de negociado 2025/2026  iA_2025_006 anuales R 12 66% En curso  publicaciones/excel con lista si
publicaciones
Actualizacio b tante- tad
E 2 021 A_2025_007 a:ft;]:l\";zzlc\}/nr:z’jz‘c,z:isalaez S2RaNtacos PAM Cerbuna Jefe de negociado 2025/2026  iA_2025_007 Numero de publicaciones 10 50% En curso  Evidencias:Consulta web si
Publicacion ciclos Cineclub d
E 2 021 A_2025_008 eitelrcrlaacslc;necalzt?\/s\'da‘zeez ;arzgoazgaen s PAM Cerbuna Adjuntia Cineclub 2025/2026  iA_2025_008 Numero de publicaciones 8 50% En curso  Evidencia: enlaces a agendas si
E 2 0_2.1 A_2025_009 Realizar memoria actividades 2025/26 PAM Cerbuna Administradora jul-26 iA_2025_009 Informe realizado si Sin iniciar  Evidencia: informe en web si
E2 022 A_2025.010 :;Z‘::a‘::::gsmp“w MifemEde PAM Cerbuna Jefe de negociado  2025/2026  iA_2025_010 Documento elaborado si 50% Encurso  Evidencia: triptico en web si
Campafia publicidad apartamentos para MEIS @t a SR
£2 022 A_2025 011 \'nvesi\' adires P Para 5 AM Cerbuna Administradora 01/01/2026 iA_2025_011 Investigacién y Escuela sf 0% Encurso  Evidencia:mails enviados no
& Doctorado
| to i Iquil
E 2 022 A_2025_012 Difusién espacios para alquiler PAM Cerbuna Administradora 2025/2026  iA_2025_012 d”:;i?;in SHNEMEsespenaiguier 3% Sin iniciar  Evidencia: liquidacion ingresos no
£2 0.23 A_2025_013 Organ!z/ar campafias Tecog\da alimentos y PAM Cerbuna Adjuntias 2025/2026  iA_2025_013 Numero dve/ ONGs en 3 33% En curso qugncwa: carteles/memoria no
donacién sangre y mas colaboracién actividades
Politica de Consumo
Sustitucion fl tes/bombill R ble d Evidencia: extraccion y filtrad| t
E3 031 A_2025 014 usiie el o - Resgenseliecle oy i Sops/es (1 2065 014 Numero partes GIM al respecto 40 Encurso | iccncld: extraccion yiitiraco partes sf
luminarias LED (ODS12) Energia de los en GIM
Edificios
Politica de Consumo
@ fi ienciacié tel R ble d
3 0.3.1 A_2025_015 EIEIED con‘mem:lac‘lon (C,ar ? e espo/nsa € e Jefe de conserjeria 2025/2026  iA_2025_015 Numero campafias realizadas 2 Sin iniciar  Evidencia: mails y carteles si
Apagaluz Mariluz, mails reciclaje,etc) Energia de los
Edificios
Realizacion actividades en torno al 8M Compromiso Unizar Adjuntias/Administr . - P . .
b | 6 i : i
E3 032 A_2025_016 (0DSS: igualdad de género) con Agenda 2030 adora 2025/2026  iA_2025_016 Publicacién en mapeo ODS si Sin iniciar  Evidencia: web mapeo ODS si
Realizar informe de gestion 24-25 (ODS16- . .
. ) L, Compromiso Unizar - . L B P . . B
3 0.32  A_2025 017 transparencia mediante la rendicién de con Agenda 2030 Administradora mar-26 iA_2025_017 Publicacion en web s Sin iniciar ~ Evidencia: enlace en web s
cuentas) €
E_4 0_4.1 A_2025_018 Realizar informe seguimiento CS 24-25 Il Plan Calidad Administradora sep-25 iA_2025_018 Publicacion en web si 100% Finalizado Evidencia: enlace en web no
E 4 0_4.1 A_2025_019 Realizar mapa de procesos Il Plan Calidad Administradora nov-25 iA_2025_019 Publicacion en web si 80% En curso  Evidencia: enlace en web no
E 4 0_4.1 A_2025_020 Realizar PAM 25-26 Il Plan Calidad Administradora nov-25 iA_2025_020 Publicacion en web si 80% En curso  Evidencia: enlace en web no
E4 041 A2025 021 el cle el pROSeliENEes Cdl  yert e Administradora/lef ¢ » 026 ia_2025_021 NHmer 62 FresedlimiETies 10 50% Encurso  Evidencia: enlace en web si
mapa de procesos e negociado acabados
Organi | imiento de |
E4 041  A_2025 022 m:jgiia”('jzj::s SCESITIENIOICElos II Plan Calidad Administradora 2025/2026  iA_2025_022 Plantillas completadas 75% 0% Encurso  Evidencia: enlace en web si
Elab infi d Itad t Inf lizad blicad
E4 042  A2025 023 avorarintorme ce resultados encuesta o cajidad Administradora jul-26  iA_2025_023 ntorme reafizadoy publicadoen Sininiciar  Evidencia: enlace en web no

anual de satisfaccion curso 25-26

web



Compilar en base anual datos encuestas
E_4 0_4.2 A_2025_024 mensuales de comedor y trimestrales de  PAM Cerbuna Administradora jul-26 iA_2025_024 Informe realizado si Evidencia: excel con las respuesas si
limpieza

En curso

En curso

En curso

En curso
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